
คู่มือส ำหรับประชำชน 

1. ช่ืองำน : กำรแจ้งกำรขอขยำยระยะเวลำท ำงำนอันมีลักษณะจ ำเป็นหรือเร่งด่วน หรือเป็นงำน                  

      เฉพำะกิจตำมมำตรำ 61 

2. หน่วยงำน : สำนักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรปราการ 

3. ประเภทของงำนบริกำร  กระบวนงานบริการที่เบ็ดเสร็จในหน่วยงานเดียว 

4. หลักเกณฑ์ วิธีกำร เงื่อนไข (ถ้ำมี)  
คนต่างด้าวซึ ่งเข้ามาในราชอาณาจักรเป็นการชั ่ วคราวตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองเพื ่ อการทำงาน                  
อันมีลักษณะจำเป็นหรือเร่งด่วน หรือเป็นงานเฉพาะกิจ ตามที ่อธิบดีกรมการจัดหางานประกาศกำหนด           
โดยมีระยะเวลาไม่เกิน 15 วัน   
หมายเหตุ :  1. ขั้นตอนการดำเนินงานตามคู่มือจะเริ่มนับระยะเวลาตั้งแต่เจ้าหน้าที่ ตรวจสอบเอกสารครบถ้วน     
ตามที่ระบุไว้ในคู่มือประชาชนเรียบร้อยแล้ว  2. กรณีข้อมูลการแจ้งหรือเอกสารหลักฐานไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน
เป็นเหตุให้ไม่สามารถพิจารณาได้ เจ้าหน้าที่และผู้ยื่นแบบ จะต้องลงนามบันทึกความบกพร่องและรายการเอกสาร
หลักฐานร่วมกัน พร้อมกำหนด ระยะเวลาให้ผู้ยื่นแบบดำเนินการแก้ไขเพิ่มเติม หากผู้ยื่นแบบ                ไม่
ดำเนินการแก้ไข เพิ ่มเติมภายในระยะเวลาที ่กำหนด จะถือว่าผู ้ย ื ่นแบบไม่ประสงค์จะดำเนินการต่อไป                    
และเจ้าหน้าที่จะจำหน่ายเรื่องออกจากสารบบ 
 
 

5. ขั้นตอนกำรขอรับบริกำร  
ล ำดับ ขั้นตอน ระยะเวลำ ส่วนที่รับผิดชอบ 

1 ผ ู ้ ร ั บ บ ร ิ ก า ร ย ื ่ น แ บ บ แ จ ้ ง ก า ร ท ำ ง า น                   
(แบบ บต.34) พร ้อมเอกสาร/เจ ้าหน ้าท ี ่ 
ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของเอกสาร 

20 นาที จุดรับคำขอ 

2 เจ้าหน้าที่พิจารณารายละเอียดของเอกสาร / 
บันทึกข้อมูล / สรุปความเห็นเสนอนายทะเบียน 

20 นาที จุดรับคำขอ 

3 นายทะเบียนลงนามรับทราบการแจ้ง / ออก
หนังสือรับแจ้งการท างาน (แบบ บต. 36) 

20 นาที จุดรับคำขอ 

 
6. ช่องทำงกำรให้บริกำร 
    สำนักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรปราการ Thip Nimit Market 2 floor A building 176, ตำบลบางพลีใหญ่     
    อำเภอบางพลี สมุทรปราการ 10540 ระยะเวลาเปิดให้บริการ วันจันทร์ ถึง วันศุกร์  
    (ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการกำหนด) ตั้งแต่เวลา 08:30 - 16:30 น. (มีพักเท่ียง)    
 

7. ค่ำธรรมเนียม : ไม่มี 

 

 

 



 

 

8. รำยกำรเอกสำร/หลักฐำนประกอบ 
    8.1 แบบแจ้งการทำงานอันมีลักษณะจำเป็นหรือเร่งด่วน หรือเป็นงานเฉพาะกิจ ตามมาตรา 61 
         (แบบ บต. 34) จำนวน 1 ฉบับ 
    8.2 หนังสือเดินทาง หรือเอกสารใช้แทนหนังสือเดินทาง พร้อมสำเนา จำนวน 1 ชุด   
    8.3 สำเนาหลักฐานการอนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักร จำนวน 1 ชุด   
    8.4 รูปถ่ายคนต่างดา้วครึ่งตัว หน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตา ขนาด 3 x 4 เซนติเมตร ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน     
         จำนวน 1 รูป   
 
9. กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง   
- พระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม   
- กฎกระทรวงการขออนุญาตทำงาน การออกใบอนุญาตทำงานและการแจ้งการทำงานของคนต่างด้าว   พ.ศ. 2563  
- ประกาศกรมการจัดหางาน เรื่อง กำหนดสถานที่ยื่นคำขอและแจ้งการทำงานของคนต่างด้าว ลงวันที่ 21 มิถุนายน    
  พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
- ประกาศกรมการจัดหางาน เรื่อง กำหนดสถานที ่แจ้งการเข้ามาทำงานอันจำเป็นและเร่งด่วนที่มี ระยะเวลาทำงาน    
   ไม่เกิน 15 วัน ลงวันที่ 17 ธันวาคม พ.ศ. 2557   
- ประกาศกรมการจัดหางาน เรื ่อง กำหนดงานอันจำเป็นหรือเร่งด่วนหรืองานเฉพาะกิจ ลงวันที ่ 14 ตุลาคม                   
พ.ศ. 2563   
- ประกาศกรมการจัดหางาน เรื ่อง กำหนดแบบและเอกสารหรือหลักฐานที ่ต้องใช้ประกอบในการยื่ นคำขอและ                  
การแจ้งตามกฎกระทรวงการขออนุญาตทำงาน การออกใบอนุญาตทำงาน และการแจ้งการทำงานของ คนต่างด้าว 
พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 
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