
 

รายงานสรุปผลการด าเนินโครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและเสริมสร้างคุณธรรม 
 จริยธรรม และการรักษาวินัยของข้าราชการ จังหวัดสมุทรปราการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

------------------------------------ 
งบประมาณ : 131,700 บาท  (หนึ่งแสนสามหมื่นหนึ่งพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) 
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ : 150 คน 
ผลการด า เนินงาน : เมื่อวันศุกร์ที่  24 มีนาคม 2566 เวลา 08.30 น. ผู้ว่าราชการจังหวัดสมุทรปราการ                                    
(นายศุภมิตร ชิณศรี) ประธานในพิธีเปิดโครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และการรักษาวินัยของข้าราชการ จังหวัดสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ณ โรงแรมเมเปิล ศรีนครินทร์ เขตบางนา กรุงเทพมหานคร  ซึ่งการจัดอบรมในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์               
เพ่ือพัฒนาและเสริมสร้างจิตส านึกให้บุคลากรตระหนักในการเป็นข้าราชการที่มีเกียรติ ศักดิ์ศรี รู้จัก                       
ความพอเพียง เป็นตัวอย่างที่ดีของสังคม ยึดมั่นในคุณธรรม ยืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง มีความรู้ ความเข้าใจ                    
ในพฤติกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม อันจะส่งผลให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ                   
และเพ่ือสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570)   
โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ  ข้าราชการจากหน่วยงานราชการส่วนภูมิภาค อ าเภอ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่มีระยะเวลาในการปฏิบัติงานตั้งแต่ ๑ - ๕ ปี  จ านวน ๑๕๐ คน 
 

 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัญหา/อุปสรรค/ : -           

ข้อเสนอแนะ -           

       ผู้รายงาน : นางสาวชฎาพร พูลส าราญ 

       ต าแหน่ง  : นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
                          เบอร์โทรศัพท ์: 098-145-5146 


